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1. Общие положения 

1.1. Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее — Положение) 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения гимназии №2 (далее – 

образовательная организация, ОО) разработано в соответствии с: 
- Федеральным законом от 29.12.2012№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации";  

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 
образования, утвержденным Приказом Министерством просвещения России от 31.05.2021 № 
286; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 
образования, утвержденным Приказом Министерством просвещения России от 31.05.2021 № 
287; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 
образования, утвержденным Приказом Министерства образования и науки России от 
17.05.2012 № 413; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 2022 г. № 
732 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»; 

- Федеральной основной образовательной программой начального общего образования, 
утвержденной приказом Минпровсещения России от 18.05.2023 г. № 372; 

- Федеральной основной образовательной программой основного общего образования, 
утвержденной приказом Минпровсещения России от 18.05.2023 г. № 370; 

- Федеральной основной образовательной программой среднего общего образования, 
утвержденной приказом Минпровсещения России от 18.05.2023 г. № 371; 
- Приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 N 115 "Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, 
основного общего и среднего общего образования";  

- Приказом Министерства образования и науки России от 22.09.2017 № 955 «Об 
утверждении показателей мониторинга системы образования»;  

- Приказом Министерства образования и науки России от 10.12.2013 № 1324 "Об 
утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию";  

- Приказом Министерства образования и науки России № 462 от 14.06.2013 "Об 
утверждении порядка проведении самообследования в образовательной организации";  
- Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 N 1642 "Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации "Развитие образования"; 

            - Уставом МБОУ «Шамарская СОШ № 26» (далее Школа).  

1.2. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных 
процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательных результатов, 
качество реализации образовательного процесса, качество условий, обеспечивающих 
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образовательную деятельность с учетом запросов основных участников образовательных 
отношений.  

1.3. Положение определяет цели, задачи, принципы внутренней системы оценки 
качества образования в Школе, ее организационную и функциональную структуру, 
реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и 
общественное участие в оценке и контроле качества образования. 

1.4. В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения:  

- качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности 
и подготовки обучающихся, выражающая степень их соответствия федеральным 
государственным образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям 
и (или) потребностям физического лица, в интересах которого осуществляется 
образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 
образовательной программы;  

- оценка качества образования — процесс в рамках процедур государственной и 
общественной аккредитации, мониторинговых исследований в системе образования, 
государственного контроля (надзора) в сфере образования, аттестации руководящих и 
педагогических кадров, государственной итоговой аттестации выпускников, независимой 
оценки качества образования, в результате которого определяется степень соответствия 
измеряемых образовательных результатов, условий их обеспечения зафиксированной в 
нормативных документах системе требований к качеству образования, включающей 
качество образовательных достижений обучающихся, качество образовательных программ, 
качество условий осуществления образовательного процесса, качество управления;  

- внутренняя система оценки качества образования — целостная система 
диагностических и оценочных процедур, реализуемых различными субъектами 
государственно-общественного управления ОО, которым делегированы отдельные 
полномочия по оценке качества образования, а также совокупность организационных 
структур и нормативных правовых материалов, обеспечивающих управление качеством 
образования;  

- экспертиза — всестороннее изучение состояния образовательного процесса, 
условий и результатов образовательной деятельности;  

- измерение — оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольных 
измерительных материалов (традиционных контрольных работ, тестов, анкет и др.), которые 
имеют стандартизированную форму и содержание которых соответствует реализуемым 
образовательным программам; 

- критерий – признак, на основании которого производится оценка и который 
конкретизируется в показателях и индикаторах – совокупности характеристик, позволяющих 
отразить уровень достижения критерия; 

- ВСОКО - внутренняя система оценки качества образования; 
- НОКО – независимая оценка качества образования; 
- НИКО – национальные исследования качества образования; 
- ВПР – всероссийская проверочная работа; 

- ГИА – государственная итоговая аттестация;  
- ЕГЭ – единый государственный экзамен;  
- ОГЭ – основной государственный экзамен;  
- ФГОС - федеральный государственный образовательный стандарт; 
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- ФООП – федеральная основная образовательная программа;  
- УУД – универсальные учебные действия. 
1.5. Положение о ВСОКО, дополнения и изменения к нему, процедуры, сроки и 

ответственные за ВСОКО утверждаются приказом директора Школы ежегодно после 
обсуждения с педагогами и родителями (законными представителями) учеников на 
педагогическом совете.   

1.6. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников 
Школы, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми 
договорами, в том числе на сотрудников, работающих по совместительству.  

 

2. Цели и задачи функционирования ВСОКО 

2.1. Целями ВСОКО являются: 

- формирование единой системы оценки состояния образования, обеспечивающей 
определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество 
образования в Школе;  

- получение объективной информации о состоянии качества образования, степени 
соответствия образовательных результатов и условий их достижения требованиям, 
определяемым государственным стандартами, тенденциях его изменения и причинах, 
влияющих на его уровень; 

- предоставление всем участникам образовательных отношений и общественности 
достоверной информации о качестве образования;  

- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 
совершенствованию образовательной деятельности Школы и повышение 
информированности участников образовательных отношений при принятии таких решений;  

- прогнозирование развития образовательной системы Школы. 

2.2. Основными задачами ВСОКО являются:  
- формирование единого подхода к оценке качества образования и ее измерению;  
- формирование системы аналитических критериев и показателей, позволяющей 

эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования;  
- формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной 

образовательной статистики и мониторинга качества образования;  
- осуществление самообследования деятельности Школы, развитие форм оценки 

качества образования, включая самооценку и педагогическую экспертизу;  

- определение степени соответствия условий организации и осуществления 
образовательной деятельности государственным требованиям;  

- определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия качества 
образования на различных уровнях обучения государственным стандартам;  

- определение степени соответствия образовательных программ нормативным 
требованиям и запросам субъектов образовательной деятельности;  

- обеспечение доступности качественного образования;  
- оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся;  
- выявление факторов, влияющих на качество образования;  
- содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в 

процедурах оценки качества образования; определение направлений повышения 
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квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся требований к 
аттестации педагогов, индивидуальным достижениям обучающихся;  

- стимулирование инновационных процессов с целью поддержания и постоянного 
повышения качества и конкурентоспособности;  

- расширение общественного участия в управлении образованием в Школе; 

- анализ эффективности принимаемых управленческих решений;  
- разработка адресных рекомендаций на основе анализа полученных данных;  
- обеспечение информационной открытости оценочных процедур.    
 

3. Принципы ВСОКО 

В основу внутренней системы оценки качества образования положены принципы:  
- объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 

образования;  
- реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их 

социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей развития 
отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;  

- открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 
- преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую 

систему оценки качества образования;  
- единства и сопоставимости критериальных подходов, инструментов и результатов;  
-инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации 
данных, подготовленности потребителей к их восприятию);  

- минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 
управления;  

- взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними 
взаимосвязей и взаимозависимости;  

- качества и надежности средств оценки образовательных достижений;  
- доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 

потребителей;  
- рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и 

самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; повышения 
потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;  

- оптимальности использования источников первичных данных для определения 
показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 
многократного использования);  

- соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 
образования в Школе;  

- ответственности участников образовательного процесса за повышение качества 
образования.  

 

4. Субъекты ВСОКО и их функции 

Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой 
качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: 

- администрацию Школы,  
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- педагогический совет,  
- методические объединения учителей-предметников,  
- психолого-педагогическая служба Школы, 
- орган государственно-общественного управления (Совет Школы)  
4.1. В функции администрации в рамках ВСОКО входит:  
- формирование, утверждение приказом директора Школы и контроль исполнения 

локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО, и приложений к ним;  
- разработка мероприятий и подготовка предложений, направленных на 

совершенствование системы ВСОКО, участие в этих мероприятиях;  
- обеспечение проведения контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, 

социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;  
- организация системы мониторинга качества образования в Школе, осуществление 

сбора, обработки и хранения информации о состоянии и динамике развития; анализ 
результатов оценки качества образования на уровне Школы;  

- организация изучения информационных запросов основных пользователей системы 
оценки качества образования;  

- обеспечение условий для подготовки работников Школы к осуществлению 
контрольно-оценочных процедур;  

- предоставление информации о качестве образования на муниципальный уровень 

системы оценки качества образования;  
- формирование информационно-аналитических материалов по результатам оценки 

качества образования (анализ работы Школы за учебный год, самообследование, публичный 
доклад, др.);  

- принятие управленческих решений по повышению качества образования на основе 
анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО.  

4.2. Педагогический совет:  

- содействует определению стратегических направлений развития системы 
образования в Школе;  

- содействует реализации принципа общественного участия в управлении 
образованием;  

- принимает участие:  
1. в формировании информационных запросов основных пользователей системы 

оценки качества образования;  

2. в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику 
развития системы образования; в экспертизе качества образовательных результатов, условий 
организации образовательной деятельности;  

3. в оценке качества и результативности труда работников Школы, 

распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовании их 
распределения в порядке, установленном локальными актами;  

- содействует организации работы по повышению квалификации педагогических 
работников, развитию их творческих инициатив;  

- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады 
представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с Школой по вопросам 
обучения и воспитания обучающихся, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно-
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гигиенического режима в Школе, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие 
вопросы образовательной деятельности;  

- принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную 
аттестацию по результатам учебного года. 

4.3. Методические объединения учителей-предметников:  

- участвуют в разработке методик оценки качества образования, системы показателей, 
характеризующих состояние и динамику развития Школы, критериев оценки 
результативности профессиональной деятельности педагогов;  

- содействуют подготовке работников Школы к осуществлению контрольно-

оценочных процедур;  
- проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации 

обучающихся и формируют предложения по их совершенствованию;  
- готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 

результатам оценки качества образования. 
4.4. В функции психолого-педагогической службы Школы в рамках ВСОКО входит:  
- проведение психологических исследований, направленных на выявление различных 

затруднений обучающихся; 

- оценка уровня адаптации и степени психологического комфорта пребывания 

обучающихся в Школе;  

- разработка рекомендации для педагогов и администрации Школы по оптимизации 
условий образовательного процесса;  

- разработка предложений для администрации Школы по повышению качества 
образования.   

4.5. В функции органа государственно-общественного управления (Совет Школы) в 
соответствии с полномочиями, определенными уставом Школы в рамках ВСОКО входит:  

- общественная оценка качества образования как составляющая внешней оценки 
качества;  

- оценка эффективности реализации программы развития Школы и обеспечения 
качества условий обучения.   

 

5. Организация оценки качества образования. 
5.1. Компоненты ВСОКО:  
- оценка реализуемых в Школе образовательных программ; 
- оценка предметных, метапредметных и личностных достижений, функциональной 

грамотности обучающихся;  
- оценка деятельности педагогических и руководящих работников Школы;  

- оценка качества условий образовательной деятельности.  
5.2. Оценка содержания образования проводится в форме внутренней экспертизы 

ООП по уровням общего образования на предмет соответствия: 
- основных образовательных программ, адаптированных основных образовательных 

программ, рабочей программы воспитания, учебных планов и рабочих программ 
требованиям ФГОС и ФООП;  

- учебного плана, плана воспитательной и внеурочной деятельности, расписания 
учебных занятий требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. 
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5.2.1.Оценка содержания образования проводится с использованием чек-листа, 
являющегося приложением к настоящему Положению (Приложение 1). 

5.2.2. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится на этапе 
их рассмотрения по следующим критериям: 

- соответствие дополнительных образовательных программ запросам родителей 
(законных представителей) обучающихся Школы;  

- соответствие форм и методов оценки планируемых результатов содержанию 
программы. 

5.2.3. Перечень реализуемых дополнительных общеобразовательных программ 
обновляется ежегодно. 

5.2.4. По итогам оценки основных и дополнительных общеобразовательных программ 
делается вывод об эффективности педагогической системы Школы в отношении: 

- обеспечения индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 
- интеграции урочной и внеурочной деятельности; 
- инструментария формирующей оценки и ориентации учебных занятий на 

достижение уровня функциональной грамотности; 
- культуры учебного взаимодействия педагогов и обучающихся; 

- психолого-педагогического сопровождения самоорганизации и познавательной 
самомотивации обучающихся; 

- проектной и исследовательской деятельности обучающихся; 
- социального партнерства; 
- деятельности внутришкольных методических объединений. 
5.2.5. Данные о выполнении объема образовательных программ используются для 

своевременной корректировки образовательного процесса. 
5.2.6. По результатам оценки образовательных программ выносится решение о 

внесении соответствующих изменений. Изменения вносятся на основании приказа директора 
Школы. 

5.3. Оценка предметных, метапредметных и личностных достижений обучающихся 

включает: 

- национальные исследования качества образования (НИКО);  
- региональные мониторинговые исследования и диагностические работы; 
- предметные результаты обучения (Приложение 2);  

- метапредметные результаты обучения (Приложение 3);  

- личностные результаты (включая показатели социализации обучающихся 
(Приложение4); 

- функциональная грамотность школьников; 
- здоровье обучающихся (в динамике);  
- достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах. 
5.4. Результаты деятельности педагогических и руководящих работников Школы, 

включающие:  
- результаты аттестации педагогических работников и директора,  

- результаты профессиональных педагогических конкурсов,  
- мониторинги эффективности руководителей,  
- результаты контрольно-надзорных процедур,  
- результаты лицензирования и аккредитации,  
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- анализ результатов независимой оценки (педагогической экспертизы).  
5.2.4. Качество условий образовательной деятельности (Приложение 5):  

- кадровое обеспечение (включая повышение квалификации);  

- психолого-педагогические условия;  
- материально-техническое обеспечение;  
- учебно-методическое информационное обеспечение;  
- санитарно-гигиенические условия;  
- медицинское сопровождение и питание;  
- наличие электронного документооборота и нормативно-правовое обеспечение 

образовательного процесса. 

 

6. Использование информации, полученной в рамках ВСОКО 

6.1. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной 
деятельности устанавливаются в плане ВСОКО.  

6.2. Гласность и открытость результатов оценки качества образования 
осуществляются путем предоставления информации основным потребителям результатов 
ВСОКО:  

- через публичный доклад директора Школы, 

- самообследование. 
- размещение аналитических материалов, результатов оценки качества образования на 

официальном сайте Школы.  

6.3. Результаты ВСОКО используются для решения управленческих задач на уровне 
Школы для:  

- информирования обучающегося, его родителей, педагогов о результатах текущего 
оценивания и промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации;  

- разработки программ и планов адресной помощи обучающимся и группам 
обучающихся;  

- поиска и развития талантов, планирования работы по профориентации;  
- разработки/корректировки программ развития и образовательных программ, 

индивидуальных траекторий развития обучающихся;  
- анализа качества работы и эффективности деятельности педагогических работников, 

формирования индивидуальных траекторий повышения квалификации и системы 
стимулирования работников Школы;  

- подготовки программ и планов повышения квалификации педагогического 
коллектива и индивидуальных планов развития педагогов;  

- планирования работы методических объединений; проведения самообследования и 
подготовки публичных отчетов;  

- планирования внутреннего контроля.   
 

7. Документы ВСОКО 

7.1. К документам ВСОКО относятся: 
- отчет о самообследовании; 

- самодиагностика на соответствие статусу «Школа Минпросвещения России»; 

- аналитические справки по результатам мониторингов, опроса удовлетворенности 
родителей, плановых административных проверок и др. 
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- аналитические справки к результатам внешних независимых диагностик и ГИА; 

- анкетно-опросный материал; шаблоны стандартизованных форм и др.; 
- приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов управления Школы. 

7.2. Состав документов ВСОКО ежегодно корректируется, в зависимости от задач 
административного контроля в текущем учебном году.   
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Приложение 1 

Чек-лист самооценивания процесса и содержания образования  
 

№ Критерии оценки Единица измерения1 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся: Чел. 
1.2 Численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу: 
 – начального общего образования; Чел. 
 – основного общего образования; Чел. 
 – среднего общего образования Чел. 

– адаптированные основные образовательные программы Чел. 
1.3 Формы получения образования в ОО: 

– очная; Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

 – очно-заочная; Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

 Наличие обучающих, получающих образование:  

 – в семейной форме Чел. 
 – из них - прикрепляемых в качестве экстернов для 

прохождения промежуточной аттестации 

Чел. 

 – в форме самообразования Чел. 
 – из них - прикрепляемых в качестве экстернов для 

прохождения промежуточной аттестации 

Чел. 

 - обучающихся на дому Чел.  
 

 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 
– сетевая форма; Имеется/не имеется. 

Количество договоров о 
сетевом взаимодействии 

– с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий; 
 

Имеется/не имеется. 
Количество единиц 
рабочих программ, где 
используется ЭО и ДОТ 

 

2. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 

2.1 Соответствие структуры, содержания и академического 
объема учебного плана требованиям ФГОС 

Соответствует/не 
соответствует 

2.2 Наличие индивидуальных учебных планов для учащихся: с 
низкой мотиваций, с ОВЗ, одаренных; обучающихся в 
профиле 

Имеется/не имеется 

2.3 Наличие материалов, подтверждающих учет в учебном Имеется/не имеется 

                                                           

1В ходе внутренней оценки оставляют один из вариантов маркировки. 
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плане образовательных потребностей и запросов 
обучающихся и (или) их родителей (законных 
представителей)  

2.4 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, 
дисциплинам (модулям) учебного плана. Соответствие 
суммарного академического объема рабочих программ 
академическому объему учебных планов 

Имеется/не имеется 

2.5 Соответствие содержания рабочих программ учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем 
предметам, курсам, дисциплинам (модулям) требованиям 
ФГОС 

Соответствует/не 
соответствует 

2.6 Наличие программ воспитательной направленности и 
диагностического инструментария для мониторинга 
достижения личностных образовательных результатов 

Имеется/не имеется 

2.7 Наличие плана внеурочной деятельности  Имеется/не имеется 

2.8 Наличие рабочих программ и другой документации по 
направлениям внеурочной деятельности, их соответствие 
содержания заявленному направлению 

Имеется/не имеется 

 

2.9 Наличие программы психолого-педагогического 
сопровождения  

Имеется/не имеется 

2.10 Наличие «дорожной карты» развития условий реализации 
ООП 

Имеется/не имеется 

3. Соответствие образовательной программы концепции развития Школы 

3.1 Соответствие планируемых результатов освоения ООП 
запросу участников образовательных отношений 

Соответствует/не 
соответствует  

3.2 Наличие материалов, подтверждающих учет потребностей 
участников образовательных отношений при разработке 
части ООП, формируемой участниками образовательных 
отношений  

Имеется/не имеется 

3.3 Отражение в пояснительной записке ООП особенностей 
контингента Школы 

Имеется/не имеется 

3.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и 
традиций Школы, социального запроса потребителей 
образовательных услуг 

Имеется/не имеется 

3.5 Наличие в системе оценки достижения планируемых 
результатов аутентичных форм, методов оценки и 
измерительных материалов 

Соответствует/не 
соответствует  

3.6 Доля урочных мероприятий в программах воспитательной 
направленности 

Соответствует/не 
соответствует 

3.7 Наличие в программах формирования/развития УУД 
мероприятий, реализуемых при участии партнерских 
организаций 

Имеется/не имеется 
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3.8 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся: 
– по очно-заочной форме Количество ед./не 

имеется 

– обучающихся на дому или получающих длительное 
лечение в санаторно-медицинских учреждениях 

Количество ед./не 
имеется 

– с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с нормативно 
развивающимися сверстниками 

Количество ед./не 
имеется 

– реализация индивидуальных проектов Количество ед./не 
имеется 

– профильных классов на уровне среднего общего 
образования 

Количество ед./не 
имеется 

3.9 Наличие Программы формирования и развития УУД Имеется/не имеется 

3.10 Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН  
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Приложение 2 

 

ОЦЕНКА ПРЕДМЕТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Лист оценки предметных результатов обучения в 9 классе  
«Русский язык»  

2 – освоил; 1 – частично освоил; 0 – не освоил; 
Критерии оценивания год 

Русский язык 

Общие сведения о языке  

Осознавать роль русского языка в жизни человека, государства, общества; понимать 
внутренние и внешние функции русского языка и уметь рассказать о них.  

 

Язык и речь  

Создавать устные монологические высказывания объёмом не менее 80 слов на 
основе наблюдений, личных впечатлений, чтения научно-учебной, художественной и 
научно-популярной литературы: монолог-сообщение, монолог-описание, 
монолограссуждение, монолог-повествование; выступать с научным сообщением. 
Участвовать в диалогическом и полилогическом общении (побуждение к действию, 
обмен мнениями, запрос информации, сообщение информации) на бытовые, научно-

учебные (в том числе лингвистические) темы (объём не менее 6 реплик). Владеть 
различными видами аудирования: выборочным, ознакомительным, детальным — 

научно-учебных, художественных, публицистических текстов различных 
функционально-смысловых типов речи. Владеть различными видами чтения: 
просмотровым, ознакомительным, изучающим, поисковым. Устно пересказывать 
прочитанный или прослушанный текст объёмом не менее 150 слов. Осуществлять 
выбор языковых средств для создания высказывания в соответствии с целью, темой и 
коммуникативным замыслом. Соблюдать в устной речи и на письме нормы 
современного русского литературного языка, в том числе во время списывания 
текста объёмом 140—160 слов; словарного диктанта объёмом 35—40 слов; диктанта 
на основе связного текста объёмом 140—160 слов, составленного с учётом ранее 
изученных правил правописания (в том числе содержащего изученные в течение 
пятого года обучения орфограммы, пунктограммы и слова с непроверяемыми 
написаниями).  

 

Текст  

Анализировать текст: определять и комментировать тему и главную мысль текста; 
подбирать заголовок, отражающий тему или главную мысль текста. Устанавливать 
принадлежность текста к функциональносмысловому типу речи. Находить в тексте 
типовые фрагменты — описание, повествование, рассуждение-доказательство, 
оценочные высказывания. Прогнозировать содержание текста по заголовку, 
ключевым словам, зачину или концовке. Выявлять отличительные признаки текстов 
разных жанров. Создавать высказывание на основе текста: выражать своё отношение 
к прочитанному или прослушанному в устной и письменной форме. Создавать 
тексты с опорой на жизненный и читательский опыт; на произведения искусства (в 
том числе сочинения-миниатюры объёмом 8 и более предложений или объёмом не 
менее 6—7 предложений сложной структуры, если этот объём позволяет раскрыть 
тему, выразить главную мысль); классные сочинения объёмом не менее 250 слов с 
учётом стиля и жанра сочинения, характера темы. Владеть умениями 
информационной переработки текста: выделять главную и второстепенную 
информацию в тексте; извлекать информацию из различных источников, в том числе 
из лингвистических словарей и справочной литературы, и использовать её в учебной 
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деятельности. Представлять сообщение на заданную тему в виде презентации. 

Представлять содержание прослушанного или прочитанного научно-учебного текста 
в виде таблицы, схемы; представлять содержание таблицы, схемы в виде текста. 
Подробно и сжато передавать в устной и письменной форме содержание 
прослушанных и прочитанных текстов различных функционально-смысловых типов 
речи (для подробного изложения объём исходного текста должен составлять не 
менее 280 слов; для сжатого и выборочного изложения — не менее 300 слов). 
Редактировать собственные/созданные другими обучающимися тексты с целью 
совершенствования их содержания (проверка фактического материала, начальный 
логический анализ текста — целостность, связность, информативность).  

Функциональные разновидности языка  

Характеризовать сферу употребления, функции, типичные ситуации речевого 
общения, задачи речи, языковые средства, характерные для научного стиля; 
основные особенности языка художественной литературы; особенности сочетания 
элементов разговорной речи и разных функциональных стилей в художественном 
произведении. Характеризовать разные функционально-смысловые типы речи, 
понимать особенности их сочетания в пределах одного текста; понимать 
особенности употребления языковых средств выразительности в текстах, 
принадлежащих к различным функционально-смысловым типам речи, 
функциональным разновидностям языка. Использовать при создании собственного 
текста нормы построения текстов, принадлежащих к различным функционально-

смысловым типам речи, функциональным разновидностям языка, нормы составления 
тезисов, конспекта, написания реферата. Составлять тезисы, конспект, писать 
рецензию, реферат. Оценивать чужие и собственные речевые высказывания разной 
функциональной направленности с точки зрения соответствия их коммуникативным 
требованиям и языковой правильности; исправлять речевые недостатки, 
редактировать текст. Выявлять отличительные особенности языка художественной 
литературы в сравнении с другими функциональными разновидностями языка. 
Распознавать метафору, олицетворение, эпитет, гиперболу, сравнение.  

 

Система языка 

Cинтаксис. Культура речи. Пунктуация 

 

Сложносочинённое предложение  

Выявлять основные средства синтаксической связи между частями сложного 
предложения. Распознавать сложные предложения с разными видами связи, 
бессоюзные и союзные предложения (сложносочинённые и сложноподчинённые). 
Характеризовать сложносочинённое предложение, его строение, смысловое, 
структурное и интонационное единство частей сложного предложения. Выявлять 
смысловые отношения между частями сложносочинённого предложения, 
интонационные особенности сложносочинённых предложений с разными типами 
смысловых отношений между частями. Понимать особенности употребления 
сложносочинённых предложений в речи. Понимать основные нормы построения 
сложносочинённого предложения. Понимать явления грамматической синонимии 
сложносочинённых предложений и простых предложений с однородными членами; 
использовать соответствующие конструкции в речи. Проводить синтаксический и 
пунктуационный анализ сложносочинённых предложений. Применять нормы 
постановки знаков препинания в сложносочинённых предложениях. 

 

Сложноподчинённое предложение  
Распознавать сложноподчинённые предложения, выделять главную и придаточную 
части предложения, средства связи частей сложноподчинённого предложения. 
Различать подчинительные союзы и союзные слова. Различать виды 
сложноподчинённых предложений по характеру смысловых отношений между 
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Повышенный уровень – отметка «5» и «4»                  

Базовый уровень – отметка «3»                   
Низкий уровень – отметка «2» 

 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов 
Единица  
измерения 

1 Численность/удельный вес численности учащихся, повышенного уровня 

по результатам промежуточной аттестации, в общей численности 
учащихся 

Чел./% 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике Балл 

главной и придаточной частями, структуре, синтаксическим средствам связи, 
выявлять особенности их строения. Выявлять сложноподчинённые предложения с 
несколькими придаточными, сложноподчинённые предложения с придаточной 
частью определительной, изъяснительной и обстоятельственной (места, времени, 
причины, образа действия, меры и степени, сравнения, условия, уступки, следствия, 
цели). Выявлять однородное, неоднородное и последовательное подчинение 
придаточных частей. Понимать явления грамматической синонимии 
сложноподчинённых предложений и простых предложений с обособленными 
членами; использовать соответствующие конструкции в речи. Понимать основные 
нормы построения сложноподчинённого предложения, особенности употребления 
сложноподчинённых предложений в речи. Проводить синтаксический и 
пунктуационный анализ сложноподчинённых предложений. Применять нормы 
построения сложноподчинённых предложений и постановки знаков препинания в 
них.  
Бессоюзное сложное предложение  
Характеризовать смысловые отношения между частями бессоюзного сложного 
предложения, интонационное и пунктуационное выражение этих отношений. 
Понимать основные грамматические нормы построения бессоюзного сложного 
предложения, особенности употребления бессоюзных сложных предложений в речи. 
Проводить синтаксический и пунктуационный анализ бессоюзных сложных 
предложений. Выявлять грамматическую синонимию бессоюзных сложных 
предложений и союзных сложных предложений, использовать соответствующие 
конструкции в речи; применять нормы постановки знаков препинания в бессоюзных 
сложных предложениях.  

 

Сложные предложения с разными видами союзной и бессоюзной связи  
Распознавать типы сложных предложений с разными видами связи. Понимать 
основные нормы построения сложных предложений с разными видами связи. 
Употреблять сложные предложения с разными видами связи в речи. Проводить 
синтаксический и пунктуационный анализ сложных предложений с разными видами 
связи. Применять правила постановки знаков препинания в сложных предложениях с 
разными видами связи.  

 

Прямая и косвенная речь  
Распознавать прямую и косвенную речь; выявлять синонимию предложений 
с прямой и косвенной речью. Уметь цитировать и применять разные способы 
включения цитат в высказывание. Применять правила построения предложений 
с прямой и косвенной речью, при цитировании 

 

Итого 18 баллов. Повышенный 13-18 баллов, базовый 7-12, низкий 0-6  
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4 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку Балл 

5 Средний балл ЕГЭ 11-го класса по математике Балл 

6 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, 
получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому 
языку, в общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

7 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, 
получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в 
общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

8 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 
получивших результаты ниже установленного минимального количества 
баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности выпускников 11-го 
класса 

Чел./% 

9 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 
получивших результаты ниже установленного минимального количества 
баллов ЕГЭ по математике, в общей численности выпускников 11-го 
класса 

Чел./% 

10 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не 
получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 
численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

11 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, не 
получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 
численности выпускников 11-го класса 

Чел./% 

12 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, 
получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в 
общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

13 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 
получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей 
численности выпускников 11-го класса 

Чел./% 

14 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 
различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности 
учащихся 

Чел./% 

15 Численность/удельный вес численности учащихся – победителей и 
призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, 
в том числе: 

Чел./% 

– муниципального уровня; Чел./% 

– регионального уровня; Чел./% 

 – федерального уровня; Чел./% 

 – международного уровня Чел./% 

16 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 
образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в 
общей численности учащихся 

Чел./% 

17 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 
образование в рамках профильного обучения, в общей численности 
учащихся 

Чел./% 
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Приложение 3 

 

ОЦЕНКА МЕТАПРЕДМЕТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

(пример на предмете «Русский язык») 
 

Диагностическая карта формирования УУД   «Русский язык»  
ФИО ученика _______________________________________________________________ 

 

2- освоил, 1- частично освоил, 0 – не освоил 

 

№ 
п/п 

УУД Критерии баллы 

Познавательные УУД  

1 Базовые логические 
действия 

 

выявлять и характеризовать существенные 
признаки языковых единиц, языковых явлений и 
процессов; 

 

устанавливать существенный признак 
классификации языковых единиц (явлений), 
основания для обобщения и сравнения, критерии 
проводимого анализа; 

 

классифицировать языковые единицы по 
существенному признаку; 

 

выявлять закономерности и противоречия в 
рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях; 

 

предлагать критерии для выявления 
закономерностей и противоречий; 

 

выявлять дефицит информации текста, 
необходимой для решения поставленной учебной 
задачи; 

 

выявлять причинно-следственные связи при 
изучении языковых процессов; 

 

делать выводы с использованием дедуктивных и 
индуктивных умозаключений, умозаключений по 
аналогии, формулировать гипотезы о 
взаимосвязях; 

 

самостоятельно выбирать способ решения 
учебной задачи при работе с разными типами 
текстов, разными единицами языка, сравнивая 
варианты решения и выбирая оптимальный 
вариант с учётом самостоятельно выделенных 
критериев. 

 

2 Базовые 
исследовательские 
действия 

использовать вопросы как исследовательский 
инструмент познания в языковом образовании; 

 

формулировать вопросы, фиксирующие 
несоответствие между реальным и желательным 
состоянием ситуации, и самостоятельно 
устанавливать искомое и данное; 

 

формировать гипотезу об истинности 
собственных суждений и суждений других, 
аргументировать свою позицию, мнение; 
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составлять алгоритм действий и использовать его 
для решения учебных задач; 

 

проводить по самостоятельно составленному 
плану небольшое исследование по установлению 
особенностей языковых единиц, процессов, 
причинно-следственных связей и зависимостей 
объектов между собой; 

 

оценивать на применимость и достоверность 
информацию, полученную в ходе 
лингвистического исследования (эксперимента); 

 

самостоятельно формулировать обобщения и 
выводы по результатам проведённого 
наблюдения, исследования; 

 

Владеть инструментами оценки достоверности 
полученных выводов и обобщений; 

 

прогнозировать возможное дальнейшее развитие 
процессов, событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях, а также 
выдвигать предположения об их развитии в 
новых условиях и контекстах. 

 

3 Работа с 
информацией 

применять различные методы, инструменты и 
запросы при поиске и отборе информации с 
учётом предложенной учебной задачи и заданных 
критериев; 

 

выбирать, анализировать, интерпретировать, 
обобщать и систематизировать информацию, 
представленную в текстах, таблицах, схемах; 

 

использовать различные виды аудирования и 
чтения для оценки текста с точки зрения 
достоверности и применимости содержащейся в 
нём информации и усвоения необходимой 
информации с целью решения учебных задач; 

 

использовать смысловое чтение для извлечения, 
обобщения и систематизации информации из 
одного или нескольких источников с учётом 
поставленных целей; 

 

находить сходные аргументы (подтверждающие 
или опровергающие одну и ту же идею, версию) в 
различных информационных источниках; 

 

самостоятельно выбирать оптимальную форму 
представления информации (текст, презентация, 
таблица, схема) и иллюстрировать решаемые 
задачи несложными схемами, диаграммами, иной 
графикой и их комбинациями в зависимости от 
коммуникативной установки; 

 

оценивать надёжность информации по критериям, 
предложенным учителем или сформулированным 
самостоятельно; 

 

эффективно запоминать и систематизировать 
информацию. 

 

Итого: 52 балла. Повышенный 38-52 балла, 18-37 базовый, 0-17 низкий  
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Коммуникативные УУД  

1 Общение  воспринимать и формулировать суждения, 
выражать эмоции в соответствии с условиями и 
целями общения распознавать невербальные 
средства общения, понимать значение 
социальных знаков; 

 

 выражать себя (свою точку зрения) в диалогах и 
дискуссиях, в устной монологической речи и в 
письменных текстах; 

 

знать и распознавать предпосылки конфликтных 
ситуаций и смягчать конфликты, вести 
переговоры; 

 

понимать намерения других, проявлять 
уважительное отношение к собеседнику и в 
корректной форме формулировать свои 
возражения; 

 

в ходе диалога/дискуссии задавать вопросы по 
существу обсуждаемой темы и высказывать идеи, 
нацеленные на решение задачи и поддержание 
благожелательности общения; 

 

сопоставлять свои суждения с суждениями 
других участников диалога, обнаруживать 
различие и сходство позиций; 

 

публично представлять результаты проведённого 
языкового анализа, выполненного 
лингвистического эксперимента, исследования, 
проекта; 

 

самостоятельно выбирать формат выступления с 
учётом цели презентации и особенностей 
аудитории и в соответствии с ним составлять 
устные и письменные тексты с использованием 
иллюстративного материала. 

 

2 Совместная 
деятельность 

понимать и использовать преимущества 
командной и индивидуальной работы при 
решении конкретной проблемы, обосновывать 
необходимость применения групповых форм 
взаимодействия при решении поставленной 
задачи; 

 

принимать цель совместной деятельности, 
коллективно строить действия по её достижению: 
распределять роли, договариваться, обсуждать 
процесс и результат совместной работы; 

 

уметь обобщать мнения нескольких людей, 
проявлять готовность руководить, выполнять 
поручения, подчиняться; 

 

планировать организацию совместной работы, 
определять свою роль (с учётом предпочтений и 
возможностей всех участников взаимодействия), 
распределять задачи между членами команды, 
участвовать в групповых формах работы 
(обсуждения, обмен мнениями, «мозговой 
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штурм» и иные); 
выполнять свою часть работы, достигать 
качественный результат по своему направлению и 
координировать свои действия с действиями 
других членов команды; 

 

оценивать качество своего вклада в общий 
продукт по  критериям, самостоятельно 
сформулированным участниками 
взаимодействия; сравнивать результаты с 
исходной задачей и вклад каждого члена команды 
в достижение результатов, разделять сферу 
ответственности и проявлять готовность к 
представлению отчёта перед группой. 

 

Итого: 28 баллов. Повышенный 19-28 баллов, 10-18 базовый, 0-9 низкий  

Регулятивные УУД  

1 Самоорганизация выявлять проблемы для решения в учебных и 
жизненных ситуациях; 

 

ориентироваться в различных подходах к 
принятию решений (индивидуальное, принятие 
решения в группе, принятие решения группой); 

 

самостоятельно составлять алгоритм решения 
задачи (или его часть), выбирать способ решения 
учебной задачи с учётом имеющихся ресурсов и 
собственных возможностей, аргументировать 
предлагаемые варианты решений; 

 

самостоятельно составлять план действий, 
вносить необходимые коррективы в ходе его 
реализации; делать выбор и брать 
ответственность за решение. 

 

2 Самоконтроль владеть разными способами самоконтроля (в том 
числе речевого), самомотивации и рефлексии; 
объяснять причины достижения (недостижения) 
результата 

 

предвидеть трудности, которые могут возникнуть 
при решении учебной задачи, и адаптировать 
решение к меняющимся обстоятельствам; 

 

давать адекватную оценку учебной ситуации и 
предлагать план её изменения 

 

деятельности; понимать причины 
коммуникативных неудач и уметь предупреждать 
их, давать оценку приобретённому речевому 
опыту и корректировать собственную речь с 
учётом целей и условий общения; оценивать 
соответствие результата цели и условиям 
общения. 

 

3 Эмоциональный 
интеллект 

развивать способность управлять собственными 
эмоциями и эмоциями других; 

 

выявлять и анализировать причины эмоций; 
понимать мотивы и намерения другого человека, 
анализируя речевую ситуацию;  

 

регулировать способ выражения собственных  
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эмоций. 
Осознанно относиться к другому человеку и его 
мнению; признавать своё и чужое право на 
ошибку; принимать себя и других, не осуждая; 
проявлять открытость; осознавать невозможность 
контролировать всё вокруг. 

 

4 Принятие себя и 
других 

осознанно относиться к другому человеку и его 
мнению; 

 

признавать своё и чужое право на ошибку;  

принимать себя и других, не осуждая;  

проявлять открытость;  

осознавать невозможность контролировать всё 
вокруг. 

 

Итого : 36 баллов. Повышенный уровень 28-36 баллов, 13-25 базовый 
уровень, 0-12 низкий уровень   

 

Итого: 116 балла. Повышенный 84-116 баллов, 41-83 базовый, 0-40 низкий  

 

По результатам диагностики метапредметных результатов по каждому предмету 
формируется сводная ведомость в формате excel. 
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Приложение 3 

 

ОЦЕНКА ЛИЧНОСТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

(на примере предмета «Русский язык») 
Личностные результаты освоения предметной области «Русский язык» 

ФИО ____________________________________________________________________ 

2- сформировано, 1- частично сформировано,  0 – не сформировано  

№ 
п/п 

Критерии освоения баллы 

Гражданское воспитание 1 

полуг 

год 

1 готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации 
его прав, уважение прав, свобод и законных интересов других 
людей, активное участие в жизни семьи, образовательной 
организации, местного сообщества, родного края, страны, в том 
числе в сопоставлении с ситуациями, отражёнными в 
литературных произведениях, написанных на русском языке; 

  

2 неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; понимание 
роли различных социальных институтов в жизни человека; 

  

3 представление об основных правах, свободах и обязанностях 
гражданина, социальных нормах и правилах межличностных 
отношений в поликультурном и многоконфессиональном 
обществе, формируемое в том числе на основе примеров из 
литературных произведений, написанных на русском языке; 
готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление 
к взаимопониманию и взаимопомощи, активное участие в 
самоуправлении в образовательной организации; готовность к 
участию в гуманитарной деятельности (помощь людям, 
нуждающимся в ней; волонтёрство); 

  

Итого: 6 баллов. Повышенный уровень 5-6 баллов, 3-4 базовый 
уровень, 0-2 низкий уровень 

  

Патриотическое воспитание   

1 осознание российской гражданской идентичности в 
поликультурном и многоконфессиональном обществе, понимание 

роли русского языка как государственного языка Российской 
Федерации и языка межнационального общения народов России, 
проявление интереса к познанию русского языка, к истории и 
культуре Российской Федерации, культуре своего края, народов 
России, ценностное отношение к русскому языку, к достижениям 
своей Родины – России, к науке, искусству, боевым подвигам и 
трудовым достижениям народа, в том числе отражённым в 
художественных произведениях, уважение к символам России, 
государственным праздникам, историческому и природному 
наследию и памятникам, традициям разных народов, 
проживающих в родной стране; 

  

Итого: 2 балла. Повышенный уровень 2 балла, базовый уровень 1, 
низкий уровень 0  

  

Духовно-нравственное воспитание   
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1 ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях 
нравственного выбора, готовность оценивать своё поведение, в том 
числе речевое, и поступки, а также поведение и поступки других 
людей с позиции нравственных и правовых норм с учётом 
осознания последствий поступков; активное неприятие 
асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства; 

  

Итого: 2 балла. Повышенный уровень 2 балла, базовый уровень 1, 
низкий уровень 0  

  

Эстетическое воспитание   

1 восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 
творчеству своего и других народов, понимание эмоционального 
воздействия искусства, осознание важности художественной 
культуры как средства коммуникации и самовыражения; 

  

2 осознание важности русского языка как средства коммуникации и 
самовыражения; понимание ценности отечественного и мирового 
искусства, роли этнических культурных традиций и народного 
творчества, стремление к самовыражению в разных видах 
искусства; 

  

Итого: 4 балла. Повышенный уровень 4 балла, базовый уровень 2-3, 

низкий уровень 0-1  

  

физического воспитания, формирования культуры здоровья и 
эмоционального благополучия 

  

1 осознание ценности жизни с использованием собственного 
жизненного и читательского опыта, ответственного отношения к 
своему здоровью и установки на здоровый образ жизни (здоровое 
питание, соблюдение гигиенических правил, рациональный режим 
занятий и отдыха, регулярная физическая активность); 

  

2 осознание последствий и неприятие вредных привычек 
(употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда 
для физического и психического здоровья, соблюдение правил 
безопасности, в том числе навыки безопасного поведения в 
информационно-коммуникационной сети «Интернет» (далее – 

Интернет) в образовательном процессе; 

  

3 способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и 
меняющимся социальным, информационным и природным 
условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и выстраивая 
дальнейшие цели; 

  

4 умение принимать себя и других, не осуждая;   

5 умение осознавать своё эмоциональное состояние и эмоциональное 
состояние других, использовать языковые средства для выражения 
своего состояния, в том числе опираясь на примеры из 
литературных произведений, написанных на русском языке, 
сформированность навыков рефлексии, признание своего права на 
ошибку и такого же права другого человека; 

  

Итого: 10 баллов. Повышенный уровень 8-10 баллов, базовый 
уровень 4-7, низкий уровень 0-3  

  

Трудовое воспитание   

1 установка на активное участие в решении практических задач (в 
рамках семьи, общеобравательной организации, населенного 
пункта, родного края) технологической и социальной 

  



25 

 

направленности, способность инициировать, планировать и 
самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

2 интерес к практическому изучению профессий и труда различного 
рода, в том числе на основе применения изучаемого предметного 
знания и ознакомления с деятельностью филологов, журналистов, 
писателей, уважение к труду и результатам трудовой деятельности, 
осознанный выбор и построение индивидуальной траектории 
образования и жизненных планов с учётом личных и 
общественных интересов и потребностей; 

  

3 умение рассказать о своих планах на будущее;   

Итого: 6 баллов. Повышенный уровень 5-6 баллов, 3-4 базовый 
уровень, 0-2 низкий уровень 

  

Экологическое воспитание   

1 ориентация на применение знаний из области социальных и 
естественных наук для решения задач в области окружающей 
среды, планирования поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды, умение точно, логично 
выражать свою точку зрения на экологические проблемы; 

  

2 повышение уровня экологической культуры, осознание 
глобального характера экологических проблем и путей их решения, 
активное неприятие действий, приносящих вред окружающей 
среде, в том числе сформированное при знакомстве с 
литературными произведениями, поднимающими экологические 
проблемы, осознание своей роли как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной 
сред, готовность к участию в практической деятельности 
экологической направленности; 

  

Итого: 4 балла. Повышенный уровень 4 балла, базовый уровень 2-3, 

низкий уровень 0-1  

  

Ценности научного познания   

1 ориентация в деятельности на современную систему научных 
представлений об основных закономерностях развития человека, 
природы и общества, взаимосвязях человека с природной и 
социальной средой, закономерностях развития языка, овладение 
языковой и читательской культурой, навыками чтения как средства 
познания мира, овладение основными навыками 
исследовательской деятельности, установка на осмысление опыта, 
наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути 
достижения индивидуального и коллективного благополучия; 

  

Итого: 2 балла. Повышенный уровень 2 балла, базовый уровень 1, 
низкий уровень 0  

  

Адаптации обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 
природной среды 

  

1 освоение обучающимися социального опыта, основных 
социальных ролей, норм и правил общественного поведения, форм 
социальной жизни в группах и сообществах, включая семью, 
группы, сформированные по профессиональной деятельности, а 
также в рамках социального взаимодействия с людьми из другой 
культурной среды; 

  

2 потребность во взаимодействии в условиях неопределённости, 
открытость опыту и знаниям других, потребность в действии в 

  



26 

 

условиях неопределённости, в повышении уровня своей 
компетентности через практическую деятельность, в том числе 
умение учиться у других людей, получать в совместной 
деятельности новые знания, навыки и компетенции из опыта 
других, необходимость в формировании новых знаний, умений 
связывать образы, формулировать идеи, понятия, гипотезы об 
объектах и явлениях, в том числе ранее неизвестных, осознание 
дефицита собственных знаний и компетенций, планирование 
своего развития, умение оперировать основными понятиями, 
терминами и представлениями в области концепции устойчивого 
развития, анализировать и выявлять взаимосвязь природы, 
общества и экономики, оценивать свои действия с учётом влияния 
на окружающую среду, достижения целей и преодоления вызовов, 
возможных глобальных последствий; 

3 способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать 
происходящие изменения и их последствия, опираясь на 
жизненный, речевой и читательский опыт, воспринимать 
стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; оценивать 
ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и 
действия; формулировать и оценивать риски и последствия, 
формировать опыт, находить позитивное в сложившейся ситуации, 
быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 

  

Итого: 6 баллов. Повышенный уровень 5-6 баллов, 3-4 базовый 
уровень, 0-2 низкий уровень 

  

Итого: 42 балла. Повышенный уровень 31-42 баллов, базовый 
уровень 15-30, низкий уровень 0-14   

  

 

По результатам диагностики личностных результатов по каждому предмету формируется 
сводная ведомость в формате excel. 
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Приложение 5 

 

ОЦЕНКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

 

Группа условий Критерии оценки 
Единица 

измерения 

 

Кадровые 

условия 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности педагогических 
работников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических 
работников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, в 
общей численности педагогических работников, в том 
числе: 
– первая; 
– высшая 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 
– до 5 лет; 
– свыше 30 лет 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших за последние три года 
повышение квалификации по профилю 
профессиональной деятельности и (или) иной 
осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 
работников, имеющих профессиональную 
переподготовку по профилю/направлению 
профессиональной деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических 
и административно-хозяйственных работников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности Чел./% 
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педагогических работников, своевременно 
прошедших повышение квалификации по 
осуществлению образовательной деятельности в 
условиях ФГОС общего образования, в общей 
численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, являющихся 
победителями или призерами конкурса «Учитель 
года» 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, являющихся 
победителями или призерами региональных 
конкурсов профессионального мастерства 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих публикации 
в профессиональных изданиях на региональном или 
федеральном уровнях 

Чел./% 

 Численность/удельный вес численности учителей, 
охваченных диагностикой профессиональных 
компетенций (федеральной, региональной) 
 

Чел./% 

 Доля учителей, для которых по результатам диагностики 
разработаны индивидуальные образовательные 
маршруты 

 

Чел./% 

Психолого-

педагогические 
условия 

Количество педагогов-психологов в штатном 
расписании 

Чел. 

Количество педагогов-психологов по 
совместительству 

Чел. 

Количество социальных педагогов Чел. 
Доля педагогических работников с вмененным 
функционалом тьютора в общем количестве 
педагогических работников 

Чел./% 

Наличие оборудованного помещения, 
приспособленного для индивидуальных 
консультаций с обучающимися, родителями 

Имеется/не 
имеется 

Наличие оборудованных образовательных 
пространств для психологической разгрузки; 
рекреационных зон 

Имеется/не 
имеется 

Материально-

технические 
условия 

Количество компьютеров в расчете на одного 
учащегося 

Ед. 

Оснащенность учебных кабинетов (в соответствии с 
ФГОС/федеральными или региональными 
требованиями) 

Ед./% 

Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Да / нет 
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–с обеспечением возможности работы на 
стационарных компьютерах или использования 
переносных компьютеров; 
– с медиатекой; 
– оснащенного средствами сканирования и 
распознавания текстов; 
– с выходом в интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки; 
– с возможностью размножения печатных бумажных 
материалов 

Численность/удельный вес численности учащихся, 
которым обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с), в 
общей численности учащихся 

Чел./% 

Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного учащегося 

Кв. м 

Учебно-

методическое и 
информационное 
обеспечение  

Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы в общем количестве 
единиц хранения библиотечного фонда, состоящих 
на учете, в расчете на одного учащегося 

Ед./% 

Количество экземпляров справочной литературы в 
общем количестве единиц хранения библиотечного 
фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 
учащегося 

Ед. 

Количество экземпляров научно-популярной 
литературы в общем количестве единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в 
расчете на одного учащегося 

Ед. 

Соответствие используемых учебников и учебных 
пособий федеральному перечню 

Соответствует/не 
соответствует 

Наличие общедоступного аннотированного перечня 
информационных образовательных ресурсов 
интернета 

Да/Нет 

Количество единиц электронных образовательных 
ресурсов, используемых при реализации рабочих 
программ по предметам учебного плана 

Ед. 

Соответствие структуры и содержания сайта 
требованиям статьи 29 Федерального закона № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

Соответствует/ 
не соответствует 

 

 

 

 

 


